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REGULAMIN FUNKCJONOWANIA
NIEPUBLICZNEJ SZKOLY SPECJALNEJ PRZYSPOSABIAJACEJ DO PRACY W KARLINIE
W CZASIE EPIDEMII COVID-19
od dnia 11 kwietnia 2022 r.

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r., poz. 1082, z 2022 r.
poz.655)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 stycznia 2022 r. w sprawie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oéwiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2022 r., poz. 186, 213 335)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2020 r.

poz. 1166)

4. Wytyczne zachowania bezpieczenstwa zdrowotnego MEiN, MZ i GIS dla szkét podstawowych i
ponadpodstawowych z dnia 31 marca 2022r.

llekro¢ mowa jest o:

1) placéwee — nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczng Szkole Specjaing Przysposabiajgcq do Pracy
w Karlinie,

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumiec Dyrektora Niepublicznej Szkoly Specjalne] Przyspo-
sabiajacej do Pracy w Karlinie,

3) podopiecznym — nalezy przez to rozumie¢ ucznia uczeszczajacego do Niepublicznej Szkoty
Specjalnej Przysposabiajace] do Pracy w Karlinie,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumiec rodzicéw lub prawnych opiekundw ucznia Niepublicznej
Szkoly Specjalnej Przysposabiajgcej do Pracy w Karlinie,

5) opiekunie — nalezy przez to rozumiec opiekuna wyznaczonego przez przewoznika,
sprawujacego opieke nad podopiecznym podczas dowozu do placéwki i powrotu do domu,

8) pracownikach — nalezy przez to rozumiet wszystkich pracownikow zatrudnionych w
Niepublicznej Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Karlinie.



§1

Ogéline zasady dla placowki
Szczepienie - rekomendowane dla pracownikéw placéwki oraz podopiecznych.
Higiena - czeste mycie rak, ochrona podczas kichania i kaszlu, unikanie

dotykania oczu, nosa i ust.

Wietrzenie - w ramach utrzymania higieny w otoczeniu podopiecznych.

§2

Organizacja zajgc

1.
2,

Do placowki moze uczeszczaé podopieczny bez objawdw infekcji lub choroby zakaznej.

O ile to mozliwe, nalezy korzystaé z form aktywnego przemieszczania sig. Codzienna
aktywnosé fizyczna pozytywnie wplywa na rozwdj fizyczny i psychiczny dziecka

Podopieczni moga byé przyprowadzani do placowki | z niej odbierani przez rodzicow lub
opiekunéw bez objawow infekcji lub choroby zakazne.

Podopieczni po przyjéciu do placowki w pierwszej kolejnosci myja rece woda z mydtem.

Opiekunowie maja obowigzek przestrzegania zasad zwigzanych z bezpieczenstwem
zdrowotnym jako elementu obowiazujacego ich niniejszego Regulaminu.

Zaleca sie, aby opiekunowie/rodzice odprowadzajacy podopiecznych wchodzili do budynku
placéwki lub na teren placéwki, zachowujac zasade 1 opiekun/rodzic z dzieckiem/dziecmi.

Ogranicza sie przebywanie w placéwce oséb z zewnatrz (tylko osoby bez objawdw infekcji lub
choroby zakaznej). Sa one zobowiazane do przestrzegania niniejszego Regulaminu, w
szczegolnosci zasad zwigzanych z bezpieczenstwem zdrowotnym. Dodatkowo zaleca sig
higiene rak.

W celu zapewnienia szybkiej | skutecznej komunikacji z rodzicami i opiekunami podopiecz-
nego, nalezy kontaktowac si¢ z wykorzystaniem technik komunikacji na odlegto$¢ (rozmowa
telefoniczna, wiadomoéé SMS, e-mail, inne). Obowiazuje odbieranie potaczen oraz bez-
zwioczne udzielanie informacji zwrotnej.

Placéwka posiada termometry bezdotykowe do pomiaru temperatury ciata. Temperatura ciata
podopiecznego jest mierzona w przypadku ziego samopoczucia podopiecznego lub
wystapienia u podopiecznego objawow infekcji badz choroby zakaznej.

10. Jezeli pracownik szkoly zaobserwuje u podopiecznego objawy mogace wskazywac na infekcje

badz chorobe zakazng, nalezy odizolowaé podopiecznego w odrgbnym pomieszczeniu lub
wyznaczonym miejscu i niezwiocznie powiadomi¢ rodzicow/opiekundw o koniecznosci pilnego
odebrania podopiecznego z placowki.



11. Gromadzenie sie podopiecznych i pracownikéw na terenie placéwki nadal jest ograniczone.
Rekomenduje sie zapewnienie takiej organizacji pracy i jej koordynacji, ktéra uniemozliwi
nadmierne grupowanie sie 0sob (szczegolnie podopiecznych).

12. Obowiazuja ogdline zasady higieny:

- czeste mycie rak (po przyjsciu do placéwki nalezy bezzwlocznie umyc rece),
- ochrona podczas kichania i kaszlu,

- unikanie dotykania oczu, nosa | ust,

- niedzielenie si¢ zaczetym jedzeniem.

13, Zaleca sie regularne czyszczenie, z uzyciem wody z detergentem lub Srodkéw
dezynfekujacych, infrastruktury placowki, sprzetu, przyboréw sportowych i materiatow
wykorzystywanych podczas zajec.

14, Zaleca sie wietrzenie sal, czesci wspéinych (korytarze) co najmniej raz na godzing, w
czasie zajec i podczas przerwy, a takze w dni wolne od zajec.
15. Zaleca sig korzystanie przez podopiecznych z boiska oraz pobyt na $wiezym powietrzu.

16. Rodzice/opiekunowie dziecka maja obowiazek zadba¢ o regularne czyszczenie (pranie lub
dezynfekcje) zabawek | innych rzeczy, ktére dziecko przynosi do placowki.

17. Dyrektor placéwki aktualizuje | upowszechnia niniejszy Regulamin z uwzglednieniem specyfiki
placéwki, zalecer wskazanych w przedmiotowych wytycznych oraz aktualnych przepisow
prawa, w tym m.in. rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 marca 2022 r. w sprawie
ustanowienia okresdlonych ograniczen, nakazow i zakazéw w zwigzku z wystgpieniem stanu
epidemii (Dz. U. poz. 679).

§3

Higiena, czyszczenie lub dezynfekcja pomieszczen i powierzchni

1.

Wszystkie osoby trzecie, ktére wchodza do placéwki (w tym rodzice podopiecznych), majg
obowigzek zachowania higieny rak, a jezeli jest to mozliwe, mycia rak.

Rece nalezy my¢ woda z mydiem, nalezy réwniez dopilnowac, aby robili to podopieczni, w
pierwszej kolejnosci po przyjsciu do placéwki oraz szczegoinie przed jedzeniem, po powrocie
ze Swiezego powietrza i po skorzystaniu z toalety. Placowka zapewnia regularne czyszczenie |
napelnianie dozownikéw z mydiem.

Codzienne prace porzadkowe sa monitorowane, ze szczegoinym uwzglednieniem
utrzymywania w czystosci sal zajeé, pomieszczeri sanitarnohigienicznych, ciagow
komunikacyjnych, mycia powierzchni dotykowych — poreczy, klamek i powierzchni ptaskich, w
tym blatéw w salach i w pomieszczeniach spozywania positkow, klawiatur, wiacznikow.

Codzienne wietrzenie sal i korytarzy jest monitorowane, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zapewnienia bezpieczenstwa podopiecznym w czasie, gdy okna s3 otwarte.

W przypadku stosowania §rodkéw do dezynfekcji powierzchni, nalezy Scisle przestrzegac
zalecen producenta znajdujgcych sie na opakowaniu $rodka do dezynfekciji. Wazne jest Sciste
przestrzeganie czasu niezbednego do wywietrzenia dezynfekowanych pomieszczen i
przedmiotéw tak, aby podopieczni nie byli narazeni na wdychanie oparéw $rodkéw stuzacych
do dezynfekcji.

W pomieszczeniach sanitarnohigienicznych sa wywieszone plakaty z zasadami prawidiowego
mycia rak.

Nalezy na biezaco dbaé o czystosé urzadzen sanitarohigienicznych, w tym o ich czyszczenie
z uzyciem detergentu lub dezynfekcje.



8. Sale dydaktyczne i terapeutyczne nalezy wietrzy¢ nie rzadziej niz co godzing w trakcie
przebywania podopiecznych w sali, w tym réwniez przed rozpoczeciem zajeé.

9. Kosze na odpady sq regulamie oprozniane i czyszczone.

10. Zasady niniejszego Regulaminu obowigzujq rowniez w przypadku korzystania placowki z
udostepnionej infrastruktury podmiotu zewngtrznego.

§4

Gastronomia

1. Przy organizacji zywienia (stolowka, kuchnia, jadalnia, inne pomieszczenia przeznaczone na
spozycie cieptych positkow) placdwka zapewnia warunki higieniczne wymagane przepisami
prawa.

2. Korzystanie z positkéw odbywa sie z zachowaniem bezpieczenstwa i odbywa si@ w miejscach
do tego przeznaczonych.

§5

Postepowanie w przypadku wystapienia objawéw infekcji lub podejrzenia choroby zakaznej
u pracownikéow

1. Wszyscy pracownicy zostaja poinstruowani o zasadach wynikajacych z przedmiotowych
wytycznych oraz wprowadzonych w placéwce szczegolowych rozwigzan.

2. Do pracy w placowce moga przychodzi¢ jedynie osoby bez objawdw infekcji lub choroby
zakaznej.

3. Placéwka wyznacza i przygotowuje (m.in. wyposazenie w $rodki ochrony | ptyn dezynfekujacy)
pomieszczenie lub wydzielone miejsce, w ktérym bedzie mozna odizolowa¢ osobe w
przypadku zaobserwowania objawéw choroby infekcyjnej.

4. W przypadku wystgpienia u pracownika bgdacego na stanowisku pracy objawdw choroby
zakaznej dyrektor placéwki odsuwa go od wykonywanych czynnosci. Jezeli jest taka
koniecznos$¢ wzywa pomoc medyczng.

5. Dyrektor placowki ustala miejsca, w ktorych przebywata osoba z niepokojgcymi objawami
sugerujacymi infekcje lub chorobe zakazng, i zaleca przeprowadzenie dodatkowego sprzatania
zgodnie z procedurami obowiazujacymi w placowce, a takze umycie/zdezynfekowanie
powierzchni dotykowych (klamki, porgcze, uchwyty itp.).

6. Zaleca sie biezace $ledzenie obowigzujgcych przepisow prawa w zakresie bezpieczenstwa
zdrowotnego oraz informacji Ministra Zdrowia i Gtéwnego Inspektora Sanitarnego.

§6
Ograniczenie funkcjonowania placowki

1. Do dnia 31.12.2022 r. funkcjonowanie placowki moze zosta¢ ograniczone w calosci lub w
czesci, jezeli wszystkie lub poszczegoine zajecia zostaly zawieszone na podstawie przepisow
wydanych na podstawie odpowiednio art. 95a ustawy z dnia 7 wrzeénia 19991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915), w brzmieniu obowigzujgcym przed dniem 1 wrzesnia 2017 r,,
art. 32 ust. 11 oraz art. 47 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, W
zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

2. Ograniczenie, o ktorym mowa w ust. 1, wprowadza sig na czas, na jaki zostaly zawieszone
odpowiednio wszystkie lub poszczegoine zajgcia.



3. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona © godzinie 21 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajgc wynosi -1 5° C lub jest nizsza,

2) wystapity na terenie, gdzie dziala placowka, wystapity zdarzenia inne niz okreslone w
ust. 4, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu podopiecznych.

4. Dyrektor placowki, za zgoda organu prowadzacego | po uzyskaniu pozytywnej opinii wtasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitamego, moze zawiesiC zajecia na czas oznaczony,
jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacj epidemiologiczng moze byé zagrozone zdrowie
podopiecznych.

5. Zgoda i opinia, o ktérych mowa w ust. 3 i 4, moga by¢ wydane takze ustnie, telefonicznie, za
pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej lub za pomocg innych srodkow lgcznosci. W takim
przypadku tres¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w formie protokotu, notatki, adnotacji lub w
inny sposéb.

6. Zawieszenie zaje¢, o ktérym mowa w ust. 4, moze dotyczyC w szczegolnosci grupy
podopiecznych, poszczegdinych Oddziatow placéwki lub catej placowki, w zakresie wszystkich lub
poszczegoinych zajec.

7. Organ prowadzacy placowke moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony, w przypadku, gdy na
terenie, gdzie dziata placowka, moze wystapiC zagrozenie bezpieczenstwa podopiecznych
zwigzane z utrudnieniem w:

1) dotarciu podopiecznych do placéwki lub ich powrotem do domu,

2) organizacji zaje¢ w placowce — w zwiazku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogbinopolskich lub migdzynarodowych.

8. O zawieszeniu zajeé, o ktérych mowa w ust. 3 i 4, odpowiednio dyrektor lub organ prowadzacy
zawiadamiaja organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny oraz organ rejestrujacy placowke.

§7

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych podopiecznych i ich rodzicéw oraz
pracownikéw

W zwiazku z realizacjay wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzadzenie © ochronie danych zwane w skrocie
.RODO") (Dz. Urz. UE L 119 2 04.05.2016, str. 1 z pézn. zm.) informujemy, i2:

1. dane osobowe beda przetwarzane w celu zapewnienia bezpiecznego pobytu podopiecznego
w placéwee, rodzicow podopiecznego oraz pracownikow placowki w okresie epidemii COVID-
19 na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe (Dz. U. z 2021 r., poz.
1082, z 2022 r. poz.655), ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegblnych rozwigzaniach
zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. 2020 poz. 374 z pézn. zm.),
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswialy w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. 2 2022 r,, poz. 186, 2131 335),



2. dane osobowe beda przekazywane wylacznie podmiotom uprawnionym do ich
przetwarzania na podstawie umowy zawartej z Administratorem danych lub na podstawie
przepisbw prawa, w szczegdlnosci Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne] w

Biatogardzie,
3. dane osobowe beda przechowywane w celach archiwalnych,

4. podanie danych osobowych jest niezbgdne do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy publicznej powierzonej Administratorowi
Danych Osobowych. Ich niepodanie uniemozliwi zapewnienie bezpiecznego pobytu
podopiecznych, ich rodzicow i pracownikow w placowce w okresie epidemii COVID -18.

§8
Regulacje pozostale

1. Z treécig niniejszego Regulaminu zaznajamia sig¢ pracownikéw oraz rodzicow
podopiecznych placéwki.

2. Z dniem 10.04.2022 r, traci moc REGULAMIN FUNKCJONOWANIA NIEPUBLICZNEJ
SZKOLY SPECJALNEJ PRZYSPOSABIAJACEJ DO PRACY W KARLINIE W CZASIE
EPIDEMII COVID-19 obowigzujacy od dnia 1 wrzesnia 2021 roku.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 11 kwietnia 2022 roku.
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