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PROCEDURA BEZPIECZENSTWA

dotyczaca zapobiegania, przeciwdziatania i zwalczania COVID-19
w Stowarzyszeniu Integracji Spotecznej ,DROGA™ w Karlinie

§1

Przebywanie na terenie Stowarzyszenia

W budynku Stowarzyszenia mogg przebywac wylgcznie podopieczni zdrowi, bez objawow
chorobowych sugerujacych chorobe zakazng oraz osoby, ktore w ciggu ostatnich 14 dni nie
miaty kontaktu z osobg chorg z powodu infekcji wywotanej COVID-19 lub nie sg podejrzane
0 zakazenie.

. Prace w Stowarzyszeniu wykonujg tylko osoby zdrowe, bez objawoéw chorobowych
sugerujacych chorobe zakazng oraz osoby, ktére w ciagu ostatnich 14 dni nie miaty
kontaktu z osoba chorg z powodu infekcji wywotanej COVID-19 lub nie sg podejrzane o
zakazenie.

. Podopieczny nie moze wejs¢ na teren obiektow Stowarzyszenia, jezeli w jego domu
rodzinnym przebywa osoba na kwarantannie lub izolacji w warunkach domowych.

. W zajeciach rewalidacyjnych nie mogg uczestniczyc podopieczni, ktorzy w ciggu ostatnich
14 dni mieli kontakt z osobg chorg z powodu infekcji wywotanej COVID-19 lub sg
podejrzani o zakazenie.

. Nie ma obowiazku zakrywania ust i nosa przez podopiecznych. Jednak zaleca sig, aby
korzysta¢ z takiej formy zabezpieczenia. Pracownicy prowadzacy zajecia majg obowigzek
uzywania ostony ust i nosa (w miarg mozliwosci).

Rodzice przyprowadzajgcy/odbierajgcy swoje dzieci/podopiecznych muszg mie¢ zastoniete
usta i nos oraz zachowa¢ dystans spoteczny w odniesieniu do pracownikéw jak i innych
podopiecznych i ich rodzicow wynoszacy co najmniej 2 metry.

. Rodzice moga wchodzi¢ z podopiecznymi do wyznaczonego miejsca w przestrzeni
wspoélnej, z zachowaniem zasady: 1 rodzic z dzieckiem lub w odstepie od kolejnego rodzica
z dzieckiem 2 m, przy czym nalezy rygorystycznie przestrzega¢ wszelkich $rodkéw
ostroznosci, a przede wszystkim ostona ust i nosa, rekawiczki jednorazowe oraz
dezynfekcja rak.

. Przed wejéciem do budynku Stowarzyszenia kazdemu podopiecznemu oraz pracownikowi
mierzona jest temperatura ciata. Rodzic podopiecznego oraz kazdy pracownik zobowigzany
jest do podpisania zgody na pomiar temperatury ciata.

_ Minimalna przestrzef do zaje¢ dla podopiecznych i pracownikéw w sali nie moze by¢
mniejsza niz 4 m? na jedng osobe, odliczajac sprzety znajdujgce sie w sali.

0.W sali odlegtosci pomiedzy stanowiskami dla podopiecznych powinny wynosi¢ co najmniej
1,5 m (1 podopieczny - 1 fawka szkolna).

11. Podopieczny, w miare mozliwoéci, posiada wtasne przybory, czy ksigzki, publikacje itp..
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2. Nalezy unika¢ organizowania wigkszych skupisk podopiecznych w jednym pomieszczeniu,
w tym ustali¢ bezpieczng zasade korzystania przez grupg z szatni przed rozpoczgciem i po
zakonczeniu zajec.

12.Pracownicy administracji oraz obstugi powinni ograniczy¢ kontakt z podopiecznymi.

1

3.W przypadku nieobecnosci podopiecznego w placdwee, spowodowane] wystgpieniem
objawéw choroby zakaznej, rodzice zobowigzani sa telefonicznie poinformowac o tym
fakcie prezesa lub wiceprezesa Stowarzyszenia.



14.Do budynku nie maja wstepu osoby, ktérych obecnosé nie jest konieczna do zapewnienia
realizacji zaje¢ oraz dziatalnosci Stowarzyszenia.

15.0soby wchodzace na teren Stowarzyszenia zobowigzani sg do zapoznania sig z procedurg
bezpieczenstwa obowigzujaca w Stowarzyszeniu i wypetniajg stosowny kwestionariusz.

16.Na Stowarzyszenia podopieczny moze spozy¢ positek przygotowany przez rodzicow
w domu; positek ten powinien by¢ zapakowany w odpowiedni pojemnik.

17.Zabrania sie wnoszenia na teren Stowarzyszenia zbednych rzeczy, w tym dodatkowe;j
odziezy, toreb, bagazu, prywatnych zakupow, maskotek itp..

18.Stowarzyszenie nie zapewnia wody pitnej. Kazdy podopieczny powinien by¢ zaopatrzony
we wiasng butelke z woda pitna.

§2
Dziatania podejmowane przez Stowarzyszenie w zakresie czynnosci
higieniczno-sanitarnych

1. Zapewnienie $rodkéw czystosci (mydto, reczniki papierowe) oraz $rodkéw do dezynfekcji
przy wejsciu i w kazdym pomieszczeniu wyznaczonym do uzytku wspolnego.

2. Zapewnienie ptynu dezynfekujgcego rece umieszczonego przy wejéciu do pomieszczen
oraz zamieszczenie informaciji 0 sposobie jego uzycia oraz obowigzku dezynfekowania rak
przez wszystkie osoby wchodzgce na teren Stowarzyszenia.

3. Wywieszenie instrukcji poprawnej dezynfekcji rak przy dozownikach z ptynem do
dezynfekcji, a w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych plakatow z zasadami
prawidtowego mycia rak.

4. Zamieszczenie w miejscach ogolnie dostepnych, numeréw telefonu: stacji sanitarno -
epidemiologicznej, oddziatu zakaznego szpitala i stuzb medycznych oraz organdw, z
ktorymi nalezy sie kontaktowaé w przypadku stwierdzenia objawoéw chorobowych.

5. Nadzorowanie, aby wszystkie osoby wchodzace na teren Stowarzyszenia dezynfekowaty
ditonie lub zaktadaty rekawiczki ochronne oraz nie przekraczaty obowigzujacych stref
przebywania.

6. Monitorowanie codziennych prac porzadkowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
utrzymywania w czystosci sal zaje¢, pomieszczen sanitarno-higienicznych, ciggow
komunikacyjnych, dezynfekcji powierzchni dotykowych — porgczy, klamek i powierzchni
ptaskich, w tym blatéw, wiacznikow $wiatta, uchwytéw mebli itp..

7. Zapewnienie odpowiedniej liczby specjalnie zamykanych i opisanych koszy na zuzyte
$rodki ochrony indywidualne;.

8. Wyrzucanie zuzytych jednorazowych $rodkow ochrony osobistej do zamykanych,
wytozonych workiem foliowym koszy znajdujacych sie w tazienkach.

9. Regularne dezynfekowanie czesto uzywanych powierzchni uzytkowych i wyposazenia
wykorzystywanego do zaje¢, po zakonczeniu zaje¢ i przed ponownym rozpoczeciem zajeé.

10. Mycie lub dezynfekcja podtég w pomieszczeniu po kazdych zajeciach.
11. Wietrzenie sal, w ktorych przebywajg podopieczni co najmniej raz na godzine.
12. Dezynfekowanie termometru bezdotykowego po kazdorazowym uzyciu.

13. Wyznaczenie i przygotowanie (m.in. wyposazenie w srodki ochrony i ptyn dezynfekujacy)
pomieszczenia, w ktorym bedzie mozna odizolowaé osobg w przypadku zdiagnozowania
objawow chorobowych.

§3
Wytyczne dla podopiecznych i ich rodzicow
1. Nie umawiaj sie zajecia rewalidacyjne dla Twojego dziecka, jezeli jestes chory lub w Twoim
domu przebywa kto$ na kwarantannie lub w izolacji; wowczas wszyscy musicie pozostac w
domu oraz stosowac sie do zalecen stuzb sanitarnych i lekarza.
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Jezeli umowite$ sie na zajgcia rewalidacyjne, a nie mozesz przyjs¢, zgtos ten fakt
odpowiednio wczesniej.

Zabierz na zajecia wiasne przybory Twojego dziecka. W placowce Twoje dziecko nie bedzie
mogto ich pozyczac od innych podopiecznych.

. Zachowuj dystans spoteczny.

Przed wejsciem do placowki obowiazkowo zdezynfekuj rece, a jezeli masz przeciwskazania
zdrowotne do stosowania $rodkéw do dezynfekgji, natychmiast umyj rece.

Poddaj sie pomiarowi temperatury ciata.

. Przekaz pracownikowi Stowarzyszenia podpisang wiasnorecznie zgode na przebywanie

Twojego dziecka na terenie Stowarzyszenia.

. Bezwzglednie stosuj zasady higieny: czesto myj rece woda z mydtem i nie podawaj reki na

powitanie, zachowuj dystans, a takze unikaj dotykania oczu, nosa i ust.

Zwracaj uwage na odpowiedni spos6b zastania twarzy podczas kichania czy kastania.
Stosownie zwracaj uwage innym w tym zakresie.

10.Unikaj wigkszych skupisk podopiecznych, zachowu dystans przebywajac na korytarzu,

w toalecie, innych pomieszczeniach wspolnych.

§4

Podejrzenie wystapienia objawow
u pracownika lub podopiecznego

. Pracownik podejrzewajacy u siebie wystgpienie objawow choroby COVID-19 powinien

niezwtocznie udaé sie do izolatki, informujac jednoczesnie o tym fakcie przetozonego.

_ Pracownik majacy osobe pod opieka , przed udaniem sig do izolatki, powinien zadbac o

zapewnienie niezbednej opieki podopiecznemu (powiadomienie z zachowaniem $rodkow
bezpieczenstwa innego pracownika, " ktory przejmie opieke nad podopiecznym). Jezeli u
pracownika podejrzewa sie wystapienie objawéw choroby nalezy odsunaé¢ go od
wykonywania obowigzkow.

. O wystgpieniu objawow chorobowych, wskazujgcych na zakazenie COVID-19, zarzad

Stowarzyszenia niezwtocznie zawiadamia stuzby epidemiologiczne.

W przypadku wystgpienia u pracownika objawow wskazujgcych, ze moze on by¢ zakazony
koronawirusem, wstrzymuje sie przyjmowanie kolejnych oso6b na zajgcia. Odnosnie
podopiecznych juz przebywajgcych na zajeciach, nalezy zasiegna¢ informacji o kolejnych
dziataniach od wtasciwe;j stacji sanitarno-epidemiologiczne;j.

 Pracownik wobec ktorego wystapito podejrzenie 0 zakazeniu koronawirusem powinien

oczekiwaé na transport na leczenie lub kwarantanng w wyznaczonym pomieszczeniu, W
ktorym jest mozliwe czasowe odizolowanie go od innych osob. Obszar, W ktérym poruszat
sie i przebywat pracownik nalezy poddaé gruntownemu sprzataniu oraz zdezynfekowaé
powierzchnie dotykowe (klamki, porgcze, uchwyty itp.).

W przypadku podopiecznego przejawiajgcego wystgpienie objawow choroby COVID-19,
pracownik zajmujacy si¢ nim powinien zapewni¢ mu niezbedna opieke, przy zastosowaniu
srodkéw ochrony osobistej, a takze odizolowaé podopiecznego od reszty grupy i
pracownikow z zapewnieniem minimum 2 m odlegto$ci od innych oséb.

O wystgpieniu u podopiecznego objawéw chorobowych nalezy niezwiocznie powiadomic
prezesa lub wiceprezesa Stowarzyszenia oraz rodzicow podopiecznego w celu ustalenia
dalszego sposobu postepowania.

W nagtych przypadkach, w razie zlego stanu zdrowia podopiecznego, pracownik
sprawujgcy opieke nad podopiecznym powinien niezwlocznie powiadomié stuzby
medyczne, informujac jednoczesnie o podejrzeniu wystgpienia u podopiecznego choroby
COVID-19.



9.

Obszar, w ktérym poruszat si¢ i przebywat podopieczny nalezy poddaé¢ gruntownemu
sprzataniu oraz zdezynfekowac powierzchnie dotykowe (klamki, porecze, uchwyty itp.).

§5
Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
podopiecznych i ich rodzicéw oraz pracownikow

W zwiazku z realizacja wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych zwane w skrocie
'RODO”) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z pézn. zm.) informujemy, iz:

1.

dane osobowe beda przetwarzane w celu zapewnienia bezpiecznego pobytu
podopiecznego w Stowarzyszeniu, rodzicow podopiecznego oraz pracownikow w okresie
epidemii COVID-19,

dane osobowe beda przekazywane wytgcznie podmiotom uprawnionym do ich
przetwarzania na podstawie umowy zawartej z Administratorem danych lub na podstawie
przepisébw prawa, w szczegoélnosci Powiatowe] Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w
Biatogardzie,

dane osobowe beda przechowywane w celach archiwalnych,

. podanie danych osobowych jest niezbgdne do wykonania zadania realizowanego w

interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej
Administratorowi danych. Ich niepodanie uniemozliwi zapewnienie bezpiecznego pobytu
podopiecznych, ich rodzicow i pracownikow w placéwece w okresie epidemii COVID -19.

§6

Regulacje pozostate

Informacje organizacyjne dotyczace zapobiegania i przeciwdziatania COVID-19
w Stowarzyszeniu Integracji Spotecznej ,DROGA” w Karlinie, s3 umieszczone na stronie
internetowe] placdwki, a takze wywieszone s3 na tablicy informacyjnej w placéwce.

Na tablicy informacyjnej znajduja sie réwniez aktualne numery telefonéw do: organu
prowadzacego, stacji sanitarno-epidemiologicznej oraz oddziatu szpitala zakaznego.

. Zaleca sie $ledzenie informacji umieszczanych na stronach internetowych Gtéwnego

Inspektoratu Sanitarnego (GIS), Ministerstwa Zdrowia (MZ) oraz wytycznych i zalecen w
zakresie koronawirusa (SARS-CoV- 2), w tym zasad bezpiecznego postepowania.

Z trescig niniejszej procedury zaznajamia sig pracownikow oraz rodzicow/opiekunow
prawnych podopiecznych.

Powyzsze regulacje dotyczgce zapobiegania i przeciwdziatania COVID-19 mogg ulec
zmianie w zaleznosci od biezacych wytycznych GIS, MZ,.

Niniejsza PROCEDURA BEZPIECZENSTWA
obowiazuje w okresie trwania pandemii COVID-19.

PREZES STO\&{A ig‘f.SZENIA

. Qe v
mgr Krzysztof Cielecki



Zatgczniki:
ZALACZNIK NR 1:

Kwestionariusz oceny ryzyka epidemiologicznego dla os6b wchodzgcych na teren Stowarzyszenia

ZAYACZNIK NR 2:
Oswiadczenie pracownika

ZALACZNIK NR 3:
Oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego podopiecznego

ZALACZNIK NR 4:
Kwestionariusz oceny ryzyka epidemiologicznego dotyczacy podopiecznego



